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ANUNT
privind organizarea examenului de promovare in treapta imediat superioari a
personalului contractual din eadrul serviciului public de interes local Centrul Municipal de
Cultura Arad

Serviciul public de interes local -Centrul Municipal de Culturd Arad, organizeazi examen
de promovare in treapta imediat superioard, pentru urmétoarele posturi:
- referent treapta I M: 1 post
Examenul va avea loc in data de 01.08.2017, la sediul institufiei din Bd. Revolutiei, nr. 97,
ap 4.
Calendarul examenului:
- Examenul pentru postul de referent treapta II M, va consta Intr-o probi scrisa, la data
de 01.08.2017, orele 10;
Tnscrieri si informatii suplimentare se obtin la telefon 0371501072, interior 105, Compartimentul
Juridic Resurse Umane, Salarizare.
Pentru inscrierea la examenul de promovare in gradul profesional superior celui detinut, candidatii
vor depune cererea de inscriere, pani la data de 25.07.2017 ora 17:00.
Examenul se organizeazi in conformitate cu
o HOTARAREA nr, 286 din 23 martie 2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, modificatd prin HOTARAREA nr. 1.027 din 11 noiembrie 2014
o Regulamentul de promovare in grade/trepte profesionale a personalului contractual din
cadrul serviciului public de interes local Centrul Municipal de Culturd Arad, aprobat prin
Decizia nr. 107/12.11.2015.
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